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REPUBLIQUE DU CAMEROUN

Peace - Work - Fatherland

Paix - Travail - Patrie

| Décision n° 04/CCAA/CA du 09 avril 2009
portant organisation de la Direction Générale
de 1a Cameroon Civil Aviation Authority

LE PRESIDENT DU CONSEIL D ADMINISTRATION.

Vu la Constitution,

Vu laLoin®98/023 du24 décembre 1998 portant régime de I’aviation civile ;

Vu la Loi n°® 99/016 du 22 décembre 1999  portant statut général des
Etablissements Publics et des Entreprises du secteur public et parapublic ;

Vu le Décret n° 99/198 du 16 septembre 1999 portant organisation et
fonctionnﬁement de I'Autori_'té Aéronautique modifié et complété par le Décret

" n° 2007/100 du 10 avril 2007; | ,

Vu le Décret n° 2000/013 du 16 j__an_Vie'r‘ 2000 portant nhomination du Président du

Conseil d’Administration de la Cameroon civil Aviation Authority ; -

' &m

Vu  les délibérations du Conseil d’Administration réuni en sa 37 session

extraordinaire du 09 avril 20095 SR - |
En applli"céti’on-d_e la Résolution nf»_2009_/01/CCAA/CA du 09 avril 2009 portant
adoption du plan d’organisation de la Cameroon Civil Aviation Authority.

 DECIDE
DISPOSITIONS GENERALES

Article 1er.- (1) La présente Décision porte organisation de la Direction Générale de
la Cameroon Civil Aviation Authority en abrégé "CCAA".

(2) la CCAA est un Etablissement Public Administratif. Elle a été créée par la
Loi n° 98/023 du 24 décembre 1998 portant régime de l'aviation civile et organisée
par le Décret n° 99/198 du 16 septembre 1999 portant organisation' et
fonctionnement de I'Autorité Aéronautique modifié et complété par le Décret
n° 2007/100 du 10 avril 2007. '
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DE LA DIRECTION GENERALE

Article 2.- La Direction Générale de la CCAA est I'organe chargé de |'exécution de la

politique nationale en matiere d’aviation civile telle que définie par I’Administration
en charge de Vaviation civile.

Article 3.- La Direction Générale de la CCAA est placée sous I'autorité d'un Directeur
Général assisté d'un Directeur Général Adjoint.

Article 4.- (1) Le Directeur Général est chargé de la gestion et de I'application de la
politique générale de la CCAA sous le controle du Conseil d'Administration a qui il
rend compte de sa gestion.

(2) Le Conseil -~ d'Administration peut déléguer certaines de ses
attributions au Directeur Général, qui rend compte en tant que de besoin, de
l'utilisation de ladite délégation; '

(3) le Directeur Général peut aussi déleguer certaines de ses
attributions a ses collaborateurs. - '

Article 5.- Pourl'accomplissem’ent de ses missions, le Directeur Général dispose :

- des Services rattachés ala Direction Générale;
_ d'une Administration Centrale ; ‘
- des Services Déconcentrés.

______ TRE I

Article 6.- Les Sérvices raftéchés ala ‘DireCfior{ Générale comprennent :

- |'inspection Générale ;

- Deux Conseillers Techniques;

- le Controle de Gestion;

- la Cellule de la Communication ;

- I'Attaché(e) de Direction ;

Le Service de la Documentation et des Archives ;
le Service du Courrier et de Liaison ;
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le Service Informatique ;

le Service de 'Organisation et de la surveillance de I'Espace Aérien ;
Le Centre de Formation;

Le Centre d’Expertise de Médecine Aéronautique.

DE L'INSPECYTION GENERALE

Article 7.- (1) Placée sous ['autorité d'un Inspecteur Général, l'lInspection Générale
est chargée :

_  des audits internes des Services Centraux et Déconcentrés ; _
_ de I'évaluation du fonctionnement des Services Centraux et Déconcentrés ;
- de l'évaluation: des performances des Services par rapport aux objectifs
préalablement fixés ; |
- du suivi de la mise en ceuvre des plans d’actions correctifs des Directions
Operatronnelles
_ du suivi de la mise en ceuvre des plans d’ actions résultant des audits externes
~ notamment des audits de 'OACI de supervision de la sécurité etde la sureté ;
- du traitement des mcrdents graves d’ avratron et du traltement de tout dossier
a elle confié par la .Drrectron Generale E

(2) L' lnspecteur General adresse au Drrecteur General
- un rapport a I |ssue de chaque mission d’ audlt ou d evaluatron du
' ‘_Ffonctlonnement des Servrces Centraux et Déconcentrés ; ‘ :
-.un rapport semestrlel et un rapport annuel d actwrtes
(3) L'|ns'p"ec‘tron Generale comprend outre Ilnspecteur General trois

(03) lnspecteurs dont deux (2) chargés des questlons techmques et un (1) chargé
des questions admmlstratlves et fmancueres

DES CONSEILLERS TECHNIQUES

Article 8.- Les Conseillers Techniques sont chargés de toutes affaires a eux
confiées par le Directeur Général.
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DU CONTROLE DE GESTION

Article 9.- (1) Placé sous I'autorité .d'un Controleur de Gestion, le Contrdle de
* Gestion est chargé :

_ du suivi de la mise en place de I'exécution du budget;
- de la confection et de la tenue a jour des tableaux de bord ;
- du controle des engagements budgétaires et de 'emploi des crédits.

(2) Le Controleur de Gestion adresse un rapport d’analyse mensuel au
Directeur Général sur I’exécution du budget. ‘

DE LA CELLULE DE LA COMMUNICATION

Article 10.- (1) Placée sous l'autorité ,d'u‘n Chef de Cellule, la Cellule de la
Communication‘es_tfchargée:' ' | o

- de la mise en ceuvre de la stratégie de communication de la CCAA en liaison
‘avec les Structures Operatnonnelles notamment celle*si.énxcharge/dela sécurité
etdelasurete, S B N

- de l'édition et de la diffusioh »de_ toutes '_publi"cat,ith' intéressant
| Ietabllssement | o O T R

©. - de Iorganlsat|on des conferences de presse et ,;:'dfa'u,,t'res. ‘actions de

‘ commumcatlon del etabhssement
- du protocole et de § orgamsatlon des ceremomes
- des relations publlques o v
- des formalités de deplacement Iors des mlsswns offlaelles

(2) Elle comprend trois (03) Charges d’Etudes ASS|stants

- Le Chargé d'Etudes Assistant N°1,'chargé dela COmmu_ni,c,ation ;
- Le Chargé d’Etudes Assistant N°2, chargé du Marketing et des Relations

)

Publiques ; v ‘
- Le Chargé d’Etudes Assistant N°3, chargé des formalités des Voyages et du
Protocole. o
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DE L’ATTACHE DE DIRECTION

Article 11.- UAttaché(e) de Direction est chargé(e) :

|
1
|
i

_ des affaires réservées et du suivi ;

- de la coordination des activités du Service du Courrier et de Liaison, du Service
Informatique, des Assistant(e)s de la Direction Générale et du Service de la
Documentation et des Archives.

Article 12.- (1) Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, le Service du Courrier et
x de Liaison est chargé :

|

\

|

|

|

|

l

|

l - de la réception, du traitement, et de la ventilation du courrier interne et
externe a la CCAA; o L S

! - du classement ; - | | | |

‘ ‘ - dela repjr‘('),graphie'; o | |

! ' - dela I'i"a'is"opav‘evc les Services I'n’fcel"ne_s et Déconcentrés de la CCAA. -

i .

i

i

i

i

|

i

B

: (2) ll_compre‘nd .
| " |e Bureau du Courrier «Arrivée »;
le Bureau du Courrier « Départ».

Article 13.- (1) Placé sous ['autorité d'un Chef de Service, le Service Informatique est
chargé :

- de lagestiondu matériel et des logiciels du parc informatique ;

_ de I'assistance aux utilisateurs et de leur formation ;

- de la maintenance du matériel informatique ;

- de 'administration du réseau ;

_  de la définition du matériel informatique a acqueérir ;

4 Plan d’oraanicstion de I Diractian l,“iénémlé da {1 r‘(AA Mhﬁ 2000 ' Paae 5




@

_ du développement des logiciels en accord avec les services techniques
concernes

- de la conception et de la production de certains documents spécifiques de la
CCAA.

(2) I comprend :
- Le Bureau de la Conception ;
- Le Bureau de la Maintenance.

Article 14.- (1) Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, le Service de la

Documentation et des Archives est chargé :

- delatenueetdela gestion des archives;

- de la collecte, de I'analyse, de la reproduction, de la diffusion et de la
conservation des documents et des textes;

- de la conception et de la mise en place d'un systeme de_classement de la
documentation ; |

- de l'organisation et dela gestnon de la biblibth‘éque centrale.

(2) fl comprend
- Le Bureau de la Documentatlon
- Le Bureau des Archlves et de la B|bl|otheque

Article 15 Place sous ' autorlte d'un Chef de Service, le Service de I'Organisation et
de la Surveillance de I'Espace Aérien est chargé : ‘ ' ‘ '

- de Vorganisation et de la survelllance de l'espace aérien national, en liaison
avec I'administration chargée de la défense nationale ;

- de la préparation des projets et de la transmission des autorisations de survol
délivrées par les autorités compétentes ;

- de toutes les opérations de transmission sur les réseaux aéronautiques.
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PU CENTRE DE FORMATION

Article 16.- (1) Placé sous I'autorité d’un Chef de Centre, le Centre de Formation est

‘chargé d’assurer:

_ 1a formation de base, continue et avancée aux personnels techniques de la
CCAA et aux inspecteurs de la sécurité et de la sGreté de I'aviation civile ainsi
qu’aux personnels techniques des autres administrations chargés de la
supervision de la sécurité et de la streté du transport aérien ;

_ Les formations de slreté telles que définies dans le programme national de
formation en sdreté de I'aviation civile aux personnels de I'industrie.

(2) le Centre de Formation peut également organiser des séminaires de
sécurité et de streté a l'intention des personnels des adm|n|strat|ons de V'aviation
civile et de l'industrie aéronautique.

_Ar_tlgl_e__l_l_ Placé sous |autor|te d'un Chef de Centre, le Centre d’Expertise de
Medecme Aéronautique est charge ‘ R '

- du SUIVI médical des personnels aeronauthues 3
- ‘des études relatlves a Ia médecine aeronauthue ; , _ :
- de la gestion et de I archlvage des rapports d' expertlse médicale des
personnels aeronauthues ; '
. delagrément des médecins exammateurs :
- de I'élaboration et de [a mise a jour du manuel de procedures de la médecine
~aéronautique ;
- deladélivrance des certlflcats d'aptitude physiqUe et,mentale.

———
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DE L' ADMINISTRATION CENTRALE

“Article 18.- (1) L'Administration Centrale comprend :

- la Direction de la Sécurité Aérienne (DSA) ;

_ la Direction de la Sireté et de la Facilitation (DSF) ;

_ la Direction du Transport Aérien et de la Reglementatlon (DTAR};
_ la Direction de 'Exploitation Aéronautique (DEA) ;

la Direction Administrative et Financiere (DAF);

les Services Déconcentres.

(2) Les Structures de I’ Administration Centrale adressent leurs rapports
&’ activités trimestriellement, ainsi qu’un rapport d’activités annuel au Directeur
Général. |

m: LA DIRECTION DE LA SI]CUBITE AERIENNE,

_Artlcle 19.- (1) Placee sous Iautorlte d un Directeur, Ia Direction de la Sécurité

Aérienne est chargée de la supervision de la sécurité par la mise en place des
systemes de certlflcatlon et de survelllance continue de Imdustne de ["aviation

- civile.

( ) Elle partlmpe a Ia defmltlon du mveau de securlte de I’aviation civile au
Cameroun etal elaboratlon de la reglementatmn dans le domame

(3) Elle comprend trms (03) Sous Dlrectlons
- la Sous-Direction des Normes de: Vol

- la Sous-Direction de la Navigation Aertenne ;
_ la Sous-Direction des Aérodromes.

DE LA SOUS-DIBECTI()N DES NOBI\IES DE VOL

Article 20.- (1) Placée sous I'autorité d'un Sous- _Directeur, la Sous-Direction des
Normes de Vol est chargée de la supervision de la secunte des vols.

...... ———ETETTIRY ——
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indicatifs y associes.:

(2) Elle élabore les éléments indicatifs associés a la réglementation
applicable dans le domaine de la sécurité des vols.

(3) Elle comprend trois (03) Services :

_  le Service des Personnels Aéronautiques ;
_ e Service de I'Exploitation Technique des Aéronefs ;
_ e Service de la Navigabilité et de la Maintenance des Aéronefs.

Article 21.- (1) Placé sous I'autorité d'un Chef de Service, le Service des Personnels
Aéronautiques est chargé de la supervision des personnels,aéronautiques exercant
dans le domaine de la sécurité des vols. '

(2) 1l élabore et tient a jour les manuels nécessaires 3 'exercice de cette
supervision en conformité avec la réglementation applicable et les éléments
indicatifs y associés.

Article 22.- (1) Placé sous I'autorité d'un Chef de Service, le Service de |'Exploitation
Technique des Aéronefs est chargé de la supervision de I'exploitation technique des
aéronefs en dehors de la maintenance des aéronefs ainsi que la supervision du
transport des marchandises dange'r'euses.' :

‘ (2) 1l élabore et tient a jour les manuels nécessaires a I'exercice de cette
supervision en conformité avec la réglementation applicable et les- éléments
T B : N . ) : 4 n;‘t

Article 23.- ?'(1’)‘ Placé sous J'autorité d'un Chef de Service, le Service de la
Navigabilité et de la Maintenance des A_év'r"oh:efs' est chargé dela supervision de la
navigabilité des '.aér:onefs,"de' Texploitation technique des aéronefs, aspect
maintenance et'de»s:'o'rganismes‘de maintenance: R, ) :

(2) est également chargé de la tenue du registre d'immatriculation
des aéronefs. ' ’

(3) Il élabore et tient a jour les manuels nécessaires a |'exercice de
cette supervision en conformité avec la réglementation applicable et les éléments
indicatifs y associés.

———
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DE LA SQUS-DIRECTION DE LA NAVIGATION AERIENNE

Article 24.- (1) Placée sous l'autorité d'un Sous-Directeur, la Sous-Direction de la

Navigation Aérienne est chargée de la supervision des services de la navigation
aérienne.

(2) Elle élabore les éléments indicatifs associés 3 la réglementation
applicable dans le domaine de la sécurité de la navigation aérienne.

(3) Elle comprend trois (03) Services :

_ e Service de Gestion de Traficetdel’ Information Aéronautique ;

- le Service des Communications, Navigation et Surveillance ;

_ le Service de Recherches et Sauvetage, de la Cartographie et de la
Météorologie Aéronautique.

Article 25.- (1) Placé sous Iautonte d'un Chef de service, le Service de Gestion de
Trafic et de I'Information Aeronauthue est chargé de la supervision des services de
gestion de l'espace aérien, des serVIces de la circulation aérienne et des services
d’information aeronaut|que ' | |

(2 elabore et tlent a Jour |es manuels nécessaires 3 I'exercice de- cette
supervision en conform|te avec Ia reglementatlon apphcable et les elements :
indicatifs y associ€s. ' 8 :

Article 26.- (1) Placé sotis” lautorlte dun Chef de Ser\nce le Servnce des
Commumcatuons Navigation et Survelllance est chargé de la supervusuon de la
sécurité des services de telecommumcatlons aeronaut|ques et des equlpements Yo
associés. ' ‘

(2)u elabore et tient a jour les manuels nécessaires a {"exercice de cette
supervision en conformité avec la réglementation applicable et les élements
indicatifs y associés. ' '

(3) Il gere la gamme des fréguences aéronautiques et délivre les
licences de station radio.

T » Paqe 10 [
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Article 27.- (1) Placé sous I'autorité d'un Chef de service, le Service de Recherches et
Sauvetage, de la Cartographie et de la Météorologie Aéronautique est chargé de la
supervision des services de recherches et sauvetage, des services de cartographie
aéronautique et de I'assistance meteorologlque 3 la navigation aérienne.

( ) I élabore et tient a jour les manuels nécessaires 3 V'exercice de cette
supervision en conformité avec la réglementation applicable et les éléments
indicatifs y associés.

DE LA SOUS-DIRECTION DES AERODROMES

Article 28.- (1) placée sous l'autorité d'un Sous-Directeur, la Sous-Direction des
Aérodromes est chargée de la supervision de la sécurité des aérodromes.

(2) Elle élabore les elements indicatifs associés 3 la réglementation
applicable dans le domaine.

(3) Elle comprend deu>__< (02 Services :

- le SerVIce des Normes de Construction d’Aérodromes ;.
- le S_ervuce des Normes d Explmtatlon d’ Aerodromes

Article 29 (1) Place sous lautonte d un Chef de Servnce, le Servnce des Normes: de

Construction dAerodromes est charge de la supervmon de Ia constructlon des
aerodromes ’ : ' : »

_ (2) Il elabore et tlent a Jour Ies manuels necessalres 3 Iexeruce de cette 2
supervusuon en conformlte avec Ia reglementatnon apphcable et les elements .

indicatifs y associés.

Article 30- (1 ) Placé sous lautonte d un Chef de Service, le Service des ‘Normes

d’Exploitation d’ Aérodromes est charge de la supervision de v expl01tat|on technique
des aérodromes.

(2) Il élabore et tient a jour les manuels necessa|res 3 I'exercice de cette

supervision en conformité avec la réglementation applicable et les éléments
indicatifs y associés.

m—————
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DE LA DIRECTION DE LA SURETE ET DE LA FACILITATION

Article 31.- (1) Placée sous {'autorité d'un Directeur, la Direction de la SGreté et de

|a Facilitation est chargée :

- du développement de la sQireté ;

_ de la supervision de la mise en ceuvre des mesures de sGreté par l'industrie ;

- de la coordination de la mise en ceuvre des normes de facilitation dans les
- aéroports. |

(2) Elle participe 3 la définition du niveau de streté de l'aviation civile
au Camerounetal’ elabora'uon de la réglementation dans le domaine.

(3) Elle comprend :
- la Sous- Direction du Developpement de la Sarete ;

- la Sous-Direction de la Supervision de la Streté
- le Service de la FaC|I|tat|on

DE LA SOUS-DIRECTION DU DEVELOPPEMENT DELA
L SUBETE iy

Artlcle 32.- (1) Placee sous lautorlte d'un Sous Dlrecteur Ia, SQuS-Dire‘etion_du

’ Developpement de la Surete de l'avnatlon cwlle est chargee

- dela plamflcatlon et du developpement des mfrastructures de surete e -
- de l’analyse constante du mveau de la menace avec les admlmstratlons
~ concernées; ' : | i
- du secretarlat du Comlte Natlonal de Surete ;
- dela promotlon dela culture de la sGreté;
- de 'élaboration, de la promotion, de la productlon et de la diffusion des
moyens de formation; : : | v
- de lorganisation des semmalres au niveau nat|onaldans le domaine de la
streté en liaison avec la Direction Administrative et Financiere ;
- du suivi de l'application des ‘accords internationaux en matiere de slreté de
['aviation civile ; :
_ du suivi des relations avec les organismes. internationaux ou régionaux de
I'aviation civile intervenant dans le domaine de Ia s(reté.
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de I'organisation des exercices et des tests de s(reté sur les aéroports ;

- de la coordination de la maintenance des équipements de sQreté.

(2) Elle comprend trois (03) Services :

1

le Service de I'Organisation de la SGreté ;
le Service de la Formation ;
le Service de la Maintenance des Equipements de S(reté.

1

Article 33.- Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, le Service de I’Organisation

de la SGreté est chargé :

_ de Ia coordination de la sreté avec les admmlstratlons partenaires ;
- de la planification et du développement des infrastructures de slreté;
- de l'analyse constante du niveau de la menace avec les administrations

concernées ; 5

- de la formulation des recommandations a l'intention du Go_uvernement, de

comités et de groupe de travail spécialisés ;
- du suivi de l'application des accords mternatuonaux en matiere
I'aviation civile ; |
- du suivi des relations avec les organismes internationaux. ou
I'aviation civile intervenant dans le domaine de la: surete '
du SUIVI des_que,stlons relatives au Comite Nat|onal de Surete

1

de sQreté de

‘régionaux de

Article 34.- Place sous I autorlte d un Chef de Servnce, le Service de -la Formation est

chargé :

- del’é Iaboratlon et de Ia mise en oeuvre du programme natlona|
de slreté ; i : :

- du suivi pedagoglque ,de‘ Ia formétion des ‘insp_éqte,urs de_surete
techniques ; Lo o o

- dela promotlon de fa culture de la sGreté;

- de I'élaboration, de la promotion, de Ia production et de la
moyens de formatlon enslreté.

Article 35.- Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, le Service de la

des Equipements de Sireté est chargé :

djé formation

et ‘des cadres
di,fo'sion des

Maintenance

- de la coordination de la maintenance préventive et curative de tous les

équipements de stireté sur les aéroports d'Etat ;

- de la gestion des stocks des piéces de rechange des équipements de sureté.
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DE LA SQUS-DIRECTION DE LA SUPERVISION DE LA SURETE]

Article 36.- (1) Placée sous I'autorité d'un Sous-Directeur, la Sous-Direction de la

‘Supervision de la S{reté de 'aviation civile est chargée :

- de la supervision nécessaire afin de vérifier la conformité avec la loi et les
réglementations relatives a l'aviation civile et la réalisation des objectifs du
Cameroun en matiere de la sGreté de l'aviation civile.

(2) Elle comprend deux (02) Services :
_ le Service des Normes de SCreté ;
- le Service du Contrdle Qualité de la Sreté.
Article 37.- Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, le ServicebdesNormes de

Streté est chargé :

_ du suivi et de la mise a jour du programme national de sareté de l'aviation
civile ; ~

- de l'élaboration et de la mlse 3 jour de la r‘églementét’io_n de sareté de

I"aviation civile; o
- de I'élaboration et de la mise. a jour des elements |nd|cat|fs et des procédures
relatlfs aux reglementatlons de sireté. '

AL'CELE_3§ Place sous = autonte d un Chef de Serwce le Servi(’:é,{_dubj_Co'n,tréle Qualité
dela Surete est charge ' . g

- de la certuﬁcatlon et du- controle quallte des structures de sireté

d’aérodrome, des gestionnaires d’aérodrome, des fourmsseurs des services
de la navigation aérienne, et des autres services mstalles sur les plateformes
aéroportuaires ;

- de I'homologation et de la surveillance continue des équipements de
sécurité ; ’

- de procéder aux enquétes, inspections, audits, tests et investigations des
normes de streté et des procédures d’exploitation.

=
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Article 39.- Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, le Service de la Facilitation est

“chargé :

de I'application de la politique nationale en matiere de facilitation dans le
transport aérien ; ,

de la coordination de la mise en CCUVIE des normes de facilitation dans les
aéroports’; |

du suivi des questions relatives au Comité National de Facilitation dans le
transport aérien ; '

des relations avec les Services Publics qui concourent 3 la facilitation dans les
aéroports.

' DE LA DIRECTION DU TBANSP()BT AERIEN
I]T DE LA BEGLEDIENTATION

Article 40.- (1) Placee sous Iautonte dun Dlrecteur Ia‘Direction du Transport
Aérien et de'la Reglementatlon est chargee ‘ ’

'du suiVi de Ia mlse en oeuvre de la pollthue natlonale en matlere de trans"p'ort

aérien ;

de la coordlnatlon de la cooperat|on et de la partlapanon aux negocuatlons
des accords mternatlonaux sur les. transports aerlens ; R ‘
de la gestion du portefeunlle des accords aerlens L

de I'élaboration de la reglementatlon ;

du suivides régles.de la concurrence ; ‘ R

de I'étude et du suivi des aspects micro- -économiques des ,Entreprﬁises.

(2) Elle comprend deux (02).Sou,s-D.irections :

la Sous-Direction de la Réglementation et de la Coopération ;
la Sous-Direction de la Prospective.
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DE LA SOUS-DIRECY ION DE LA REGLEMENTATION
ET DE LA COOPERATION

Article 41.- (1) Placée sous I'autorité d'un Sous-Directeur, la Sous-Direction de la
Réglementation et de la Coopération est chargée .

de la coordination des actmtes lides 3 I'élaboration de la réglementation en
liaison avec les structures techniques intéressées;

de la coordination des activités liées a la coopération aéronautique ;

de la supervision de la sécurité et de la sreté aériennes;

de I'étude et du suivi des aspects micro-économiques du transport aérien ;

du suivi de la conjoncture économique dans le domaine du transport aérien
du suivi de l'application de la libéralisation et de la concurrence dans le
secteur;

de la prévention et dela constatatuon des prathues anticoncurrentielles ;

des etudes sur la compétitivité des entreprises de transport aérien.

(2) Elle}comprend quatre (04) Services:

le Service de la Reglementatlon

le Service de la Coopération Aeronauthue ;
le Service des Autorisations ;-

Ie Service des Marches du Transport Aerlen

Article a2 P.l'acé sous lautonte dun Chef de Serwce le Service de la

. Réglementation ¢ e‘st,,,ch,ar'ge

de l’élaboratlon de la revnsnon et des amendements des textes reglementalres-
en liaison avec les structures techniques mteressees P

de la mise en forme des projets de textes initiés par la CCAA; _

de la conformité des projets de reglements au contexte camerounais;

du respect de |’appl|cat|on des textes en VIgueur '

Article 43.- Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, le Service de la Coopération
Aéronautique est charge :

de la préparation et du suivi de Iapphcatlon des accords internationaux en .
matiére de transport aérien ;

- de la participation a la négociation des accords aériens;
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_ de la coordination et du suivi des affaires des organismes internationaux

(OACI, CAFAC) et de I'application des instruments de droit aérien international
par les structures opérationnelles. |

Article 44.- Placé sous I'autorité d'un Chef de Service, lé Service des Autorisations

est chargé :

_ de linstruction des demandes de certification des entreprises ;
_de I'instruction des dossiers des demandes des autorisations d’affretement.

Article 45.- Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, ]e Service des Marches du
Transport Aérien est chargé |

- durespectdela réglementation relative ala concu_frence ;

- de I'élaboration et de la mise en ceUVIe de la politique en matiere de tarif ;

- de lapprobation des programmes de vols réguliers 3 destination du
Cameroun ; |

_ de V'attribution des créneaux horaires ; o

- de linformation des passagers sur leurs droits et leigations et du traitement
des réclamations ; |

_  du suivi de P'utilisation des systemes informatisés de réservation ; -

- de la réglementation relative au contrat de transport aérien et.aux conditions
de transport.- ' ' | :

SECTION 2

DE LA SOUS-DIRECTION DE LA PROSPECTIVE

Article 46.- (}1»):Pla'zc'éfe‘v sousvl'auftorit'é d'un So’us—.Di'reCteur, la :SOLVJYSEDi'rje"cti‘on de la

Prospective est chargée:

- des études statistiques ;

_ de la négociation et du suivi administratif, économique et financier des

conventions de concession et des contrats d'exp!oitatidn ;
- de la promotion de la destination Cameroun. '

(2) Elte comprend trois (03) Services :
- le Service de la Statistique ;

- le Service des Etudes Economiques ; :
le Service du Développement du Transport Aérien.

m— R T T v sei o
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_ de la coordination et du suivi des affaires des organlsmes internationaux
(OAC!, CAFAC) et de l"application des instruments de dr0|t aérien international

par les structures opérationnelles.

Article 44.- Placé sous I'autorité d'un Chef de Service, le Service des Autorisations

est chargé :

- de Vinstruction des demandes de certification des entreprlses ;
. de Vinstruction des dossiers des demandes des autorlsatlons d’affréetement.

Article 45.- Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, le Service des Marchés du
Transport Aérien est chargé : |

- durespectde la réglementation relative a la concurrence ;

_ de I'élaboration et de la mise en ceuUvre de la pohtrqup en matlere de tarif ;

- de Vapprobation des programmes de vols regullers 3 destination du
Cameroun;

_ de I'attribution des créneaux horalres , |

. de Vinformation des passagers sur leurs droits et obligations et du traitement
des réclamations ; | '

_ du suivi de l'utilisation des systemes informatisés de reservatlon ;o ,

- dela reglementatron relatlve au contrat de transport aerlen et aux conditions
de transport ' B |

_ : . ; |

DE LAV"S»()U'S-I,IIIIEC'I‘ION D\E,LA pnospncnvn

Article 46.- (1) Placee sous lautonte d' un Sous ,Di'rfect"eur,‘ la Sous.-l;);lr_e:ction de la.
Prospectlve est chargée:: ‘ | o

- des études statistiques ; el o |
- de la negdciation et du suivi administratif, économique et ﬁnancier des
conventions de concession et des contrats d’exploitation ; »

- dela promotlon de Ia destination Cameroun.

(2) Elle comprend trois (03) Services .
- le Service de la Statistique ;

_ e Service des Etudes Economiques ; |
le Service du Développement du Transport Aérien.
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Article 47.- Placé sous | autorité d'un Chef de Service, le Service de la Statistique est

chargé de la collecte, du traitement, de 'analyse et de la diffusion des donnees
statistiques sur le transport aérien au Cameroun.

Article 48.- Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, le Service des Etudes
"Economiques est chargé :

- du suivi de la conjoncture économique dans le transport aérien ;
- des études sur les perspectives du transport aérien ;
- de la participation aux études concernant le transport multimodal.

Article 49.- Placée sous ['autorité d'un Chef de Service, le Service du
Développement du Transport Aérien est chargé : '

- de la promotion de la destination Cameroun ;

- de la gestion des accords aériens ;

- de la négociation et du suivi des conventlons de concession et des contrats
d’ exploutatlon des services d’ aeroports des services de la navigation aérienne,
des services d’assistance en escale.

CHAI’ITBT X

'm: A DIRECTION DE L’l:‘_f_ LOX!

Artlcle 50.- (1) Placée sous Iautorlte d un DweCte‘u’r, la Direction de I'Exploitation

Aeronauthue est cha rgee

- de Iexplontatlon des seerces de la nawgatlon aerlenne non concédés

notamment de la coordmatlon de la gestlon des aeroports et ‘de la fourniture .

des services de |a nawgatlon aerlenne non soum|s au reglme de concessmn
- dusuivi techmque des concessions ;
- de la coordination des services de recherches et sauvetage ;
- de la gestion du patnmome aéronautique.

(2) Elle comprend deux (02) Sous-Directions et une V(Ol) Cellule :
- la Sous-Direction des Opérations ;

- la Sous-Direction de la Gestion des Activités Aerlennes non Concédées ;
La Cellule de Gestion de la Sécurité ;
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DE LA SOUS-DIRECTION DES OPERATIONS

Article 51.- (1) Placée sous l'autorité d'un Sous-Directeur, la Sous-Direction des
Opérations est chargée :

- de I'application de la réglementation relative 3 I'information aéronautique ;
- de l'application de la réglementation relative aux cartes aéronautiques ;

- du suivi technique des concessions ;

- de la coordination des services de Recherches et sauvetage ;

(2) Elle comprend trois (03) Services :
- le Service de Gestion de l'Information Aéronautique et de la Cartographie ;

- le Service des Etudes et de la Coordmatlon de Recherches et Sauvetage ;
le Service du Suivi Technique des. Concessions.

Article 52.- (1) Placé sous I'autorité d’un Chef de SerVIce le Service de Gestion de
I'Information Aeronauthue et de Ia Cartographle est charge

- de la centralisation, de la compllatlon de Vautorisation. et du controle des
informations publiées dans I'AIP et ou au travers des supplements d’ AIPm et
des C|rcula|res d’informations aéronautiques (AIC) (2) ;.

- du contrdle de la diffusion'des. NOTAM G ; L |

- dela mise en oeuvre des procedures de vahdatlon des:'cartes aéronautiques et
du suivi de leur mise a jour; EEE A i

- de la mise a Ia dlsposmon des autres Etats des mfofm,ét'ions‘_dont'iiléi;oht

_ beso|n . : » S , :

- de I enreglstrement de a difﬂjsion et de l archlvage de tous les
renseignements aéronautiques; |

- du maintien des listes de dlffu5|on des renselgnements ;o

(2) Il assure le rble d’informateur national.

Article 53.- Placé sous l'autorité d’un Chef de Service, le Service des,Etudes et de la
Coordination de Recherches et Sauvetage est chargé :

- de la préparation des décisions en matiére de politique générale et
d’organisation SAR @ ; : :

- du suivi des activités du comité national de coordination des recherches et de
sauvetage ; |

T
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_ de la définition des programmes de formation ;

- de la préparation des exercices SAR ;

- de la participation aux études et aux programmes d’équipements ;

- de la préparation du projet du budget annuel des recherches et de sauvetage;

- de I'harmonisation des plans d’opérations des recherches et de sauvetage
avec les autres plans de secours ;

_ de la coordination des opérations SAR sur le territoire du Cameroun ;

- de la réception des données de détresse Cospas-Sarsat;

- de la liaison avec les organisations internationales, les organismes de
recherches et de sauvetage étrangers et les administrations nationales ;

. des études des comptes rendus d’opérations et de la tenue des statistiques.

Article 54.- (1) Placé sous 'autorité d’un Chef de Service, le Service du Suivi
Technique des Concessions est chargé : ‘

_ du suivi technique des conventions de concession et des contrats
d’exploitation des aéroports ; ’,

- du suivi echnique' dés conventions de concession et des ﬂcontrats
d’exploitation des services de la navigation aérienne ;

- du suivi des conventions de concession des services d’assistance en escale

- de la conduite des études relatives aux pro;ets de de‘velop,pement de
I'infrastructure: aeroportualre : : o

- de la conduite des études relatlves aux equements de communication, de
navigation et de surveillance; B ‘

- de I’|nventa|re des mfrastructures aeronautuques

(2) le Servnce du Sunw Technlque des Concessmns part|c1pe a la
negouatuon des conventlons et contrats SUs C|tes AR

DE LA sous Dm*“‘”TmN DE L "ESTmN DES
" ACTIVITES NON CONCEDEES

Article 55.- (1) Placée sous Iautorité d’un Sous-Directeur, la Sous-Direction de la
Gestion des Activités Non Concédées est chargée : ‘

_ de la coordination, de la gestion des aéroports et des services de la navigation
aérienne non soumis au régime de concession ou d’autorisation
d’exploitation ;
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- de la maintenance des infrastructures des aérodromes non soumis aux
régimes de concession ;

_ du suivi de l'exécution du plan de développement des aérodromes ;

- de la maintenance du réseau d’exploitation.

(2) Elle comprend trois (3) Services :

- le Service de I'Exploitation des Activités Non Concedees

_ le Service des Infrastructures de Communication, Navigation, Survelllance
(CNS) )5 |

le Service des Infrastructures du Génie Civil.

Article 56.- Placé sous I'autorité d’un Chef de Service, le Serv1ce de I'Exploitation des
Activités Aériennes Non Concédées est chargé :

- du suivi de la gestion des services de la navigationjaérienne sou;mis au régime
&’ autorisation d’exploitation ; | |

- du suivi de la gestion des aéroports soumis au régime d’autorisation
d’exploitation ; |

= dela coordlnatlon de la gestion des aéroports et des services de la navigation
aérienne  non  soumis au reglme de concessmn ou o autorisation
d’exploitation. | '

Article 57.- Place sous I autonte d un Chef de Servnce Ie Service des Infrastructures
de Commumcatnon Navngatlon ‘Surveillance (CNS) est chargé de fa mamtenance des
mfrastructures de Communication, Nawgatlon Survelllance (CNS) des aerodromes
non soumis aux reglmes de concessuon

Article 58- Place Sous, 3 autonte d'un Chef de SerVIce le Serwce des Infrastructures

du Génie Civil est chargé: L |

_ de la maintenance des infrastructures du Génie Civil des aérodromes non
soumis au régime de concession ; | |

- dusuividela conception et de la réalisation des mfrastructures du Génie Civil
relevant de la CCAA,
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PE LA CELLULE DE GESTION DE LA SECURITE

Article 59.- (1) Placée sous I'autorité d’un Chef de cellule, la Cellule de Gestion de la
Sécurité est chargée : 1

de I'élaboration, de la tenue 3 jour et de la promotion d'un Systeme de
Gestion de la Sécurité (SGS) efficace ; ‘
de la surveillance du fonctionnement du Systeme, de Gestion de la Sécurité
(SGS) et du compte-rendu de la performance et de lfeffi‘cacité du systeme ;

de I'information de tout changement identifié comme nécessaire au maintien
ou i 'amélioration de la sécurité ; | , f
de la coordination de tous les échanges avec la Direction de la Sécurité
Aérienne ; | |
de la fourniture des conseils et aide en tant qu'Expért en matiere de sécurité ;
du renforcement des capacités en matiere de la gestion de sécurité de tout le
personnel de la direction et des personnels chargés de la sécurité des
aérodromes et de la fourniture des services de la névigation aérienne ; :
de la coordination proactive des questions de sécu(ité.

(2) Elle corﬁprend deux (02) Chargés d’Etude§ Assista‘nts.

CHAPITREY |

Article 60.- (1) Placée soUS I'autorité d'un Directeur, la Dire,cf;iori Administrative et -
Financiere est chargée © = v R .

de la Gestion collective et individuelle des personjnels d‘e“la,CCAA ;
de I'élaboration et de la mise en ccuvre de la politique de gestion des
ressources humaines, financieres et matérielles ; . f
de I'élaboration, de la collecte, de la centralisation et de la conservation des
actes individuels ou réglementaires relatifs atjx finances, au personnel, a
I'organisation et au fonctionnement de la CCAA , |
de I'élaboration et de la mise en ceuvre de la politique d’action sociale ;
du respect des régles d’hygiéne et de sécurité au travail ; |
de I'élaboration et de la mise en ceuvre de la politique de formation initiale,
continue, ou avancée des personnels en liaison avec les structures techniques
concernées ou de rattachement des intéressés ,‘

|
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de I'élaboration et de I’'exécution du budget ;

du suivi de 'exécution technique de la construction des batiments ;

de l'acquisition, de la maintenance et de la gestion des biens meubles et
immeubles ;

de l'acquisition des infrastructures en liaison avec les structures techniques
compétentes ; ‘

de la centralisation des besoins en équipements, matériels et fournitures sur
les aérodromes ;

de I'acquisition des matériels et équipements des aérodromes conformément
aux spécifications techniques fournies par les structures compeétentes ;

de l'approvisionnement et de la gestion des matériels et fournitures sur les
aérodromes; '

de l'inventaire et de la gestion des stocks ;

du transit et de la douane ; ,

de la préparation et de la gestion des dossiers d'appels d'offres ;

du respect de la réglementatiovn en matiére de passation des marchés publics.

(2) Elle comprend trois (03) Sous-Directions.:
la Sous-Direction des Ressources Humaines ;

la Sous-Direction des Ressources Financieres ;
la Sous-Direction du Matériel. -

 DEIA SOUS-DIRECTION DES RESSOUICES MUMAINES

_AL’“SLE_G._l_: (1) Placée sous l;‘au'tdbri'té;vd,'un .Sous—Di'rectéu:r, la :Sous-DirectviO'n_ "deS
Ressources Hum'a"inv:es est Chargée_:‘ﬂ' . RIDEE 7

- dela géstion"collectivev et individuelle des personnels-dé-la CCAA;
. de lélaboration et de la mise en oeuvre de la politique de gestion ‘des

ressources humaines ; o

- du suivi de Vamélioration des condi't‘ions de travail;
_ de I'élaboration et de la mise en ceuvre de la politique d’actions sociales ;
_ de I'élaboration et de la mise en ceuvre de la politique de formation initiale,

continue ou avancée des personnels en liaison avec les structures techniques
concernées;

_  des avis juridiques et du contentieux ;
_ de la défense des intéréts de la CCAA.
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(2) Elle comprend trois (03) Services :

le Service du Personnel ;
| - le Service de la Gestion Prévisionnelle des Effectifs et de la Formation;
_ le Service des Affaires Juridiques et du Contentieux.

Article 62.- Placé sous I'autorité d'un Chef de Service, le Service du Personnel est
chargé :

- de la mise en ceuvre de la politique de gestion du personnel de la CCAA;

_ du traitement des projets d’actes de gestion de carriere du personnel ;

_ du traitement des éléments de paie et d'accessoires de paie;

- de I'amélioration des conditions de travail ;

- du suivi médical du personnel de la CCAA;

- du dialogue et de la vie sociale au sein de I'entreprise ;

- de I'hygiéne, de la salubrité, et de la sécurité au travail ;

. de I'organisation des manifestations 3 caractére social ;

- du suivi des activités associatives, culturelles, sportives et des loisirs ;

- du classement des actes individuels et des dossiers du personnel.

Article 63.- Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, le Service de la Gestion
Prévisionnelle des Effectifs et de la Formation est ch;a’rgé :

l
|
'
|
|
E _ du suivi de 'occupation et de fa disponibilité des postes de travail ; -
- de la prévision des effectifs a recruter ; L B
i - dela c'e,r'\t,r_alisat'ion des besoins en personnel; . .
- de I'élaboration et de la mise en ceuvre de léﬂp,dlit'_fique de formation initiale,
‘ o continue, ou avancée - des personnels en liaison avec les structures
; o concernées ou de rattachement des intéressés ;. i ‘
' | _ de la gestion des stagiaires ; O S
i
N
i
i
=

- de I'émission des ordres de missions.

Article 64.- Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, le Service des Affaires
Juridiques et du Contentieux est chargé :- | |

- du contrdle du respect de la légalité et de la régularité juridique des actes
impliquant la CCAA; | '

- de Vinstruction des recours administratifs et contentieux en matiere de
gestion du personnel ;

_  du suivi des engagements de la CCAA;

_ de l'instruction des dossiers de discipline du personnel de la CCAA;

_ de linstruction des dossiers de contentieux impliquant 1a CCAA;

- des Avis juridiques.
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DE LA SOUS-DIRECTION DES RESSOURCES FINANCIERES

Article 65.- (1) Placée sous I'autorité d'un Sous-Directeur, la Sous-Direction des

Ressources Financiéres est chargée :

- de Vélaboration et de la mise en oceuvre de la politique de gestion des
ressources financieres ;

- de I'élaboration des indicateurs de performance et de Ieur suivi ;

- de I'élaboration et de I'exécution du budget;

- de la gestion des recettes, des emprunts et de la trésorerie ;

- de la paie. :

(2) Elle comprend trois (03) Services :
- le Service du Budget et de la Facturation ;

- le Service de la Comptabilité ;
le Service des Finances, de la Solde et dq Recouvrement.

_A[_'U_QE_&_-_ Placé sous ' autorlte d'un Chef de Servuce, le Service *d'u“_BUdget et de la
Facturation est chargé : e

- de la préparation du budget et du suivide. son executlon
- de la‘facturation des prestatlons de services ; o
- du sww de I’executlon des marches en |lalSOI‘\ avec le serv1ce des marches

Artlcle 67 Place sous |autor|te d un Chef de Serv1ce Ie Serwce de |a Comptablllte o

est chargé :

- de la tenue de la comptablllte de la CCAA

- de la préparation des documents comptables de synthese ;
- de la comptabilité des opérations diverses ;

- dela production des états financiers ; _

- de la comptabilité et du paiement des salaires ;

- des rapprochements bancaires ;

- du contrble et de I'arrét des caisses.




Article 68.- Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, le Servnce des Finances, de &
Solde et du Recouvrement est charge : 1

de la caisse ;

de la trésorerie et de la banque ;
des maniements des fonds et des mouvements des comptes ;
de la mise en ceuvre de la politique de recouvrement;

de la mise a jour des fiches clients ;
de la relance des clients;

du paiement des salaires ;

du paiement des prestations.

DE LA SOUS-DIRECTION DU MATERIEL

Article 69 .- (1) Placée sous l'autorité d'un S_ous—Dircc;tcur,'Ia Sous-Direction du

Matériel est chargée :

de l'acquisition des blens meubles et immeubles de la CCA’A conformément
aux spécifications techniques deflmes par les Services competents ;
de la centralisation des besoins en equements matériels et fournitures ;

del’ approvnsnonnement etdela gestlon des matenels et fourmtures

de l'inventaire et dela gestion des stocks

~des achats, ‘du transit et.de la douane i i S
~dela malntenance des equements et de k entret|en des |ocaux ;

de la preparat|on et de la gestion des appels d'offres ;
du suivi des marchés publics ;. - o i S
du respect de la reg!ementatlon en matlere de passatlon des marchés

publics; S | :
-~ de l'acquisition des mfrastructures en l|a|son avec les structures techmques

compétentes ;
(2) Elle comprend deux (02) Services et un (01) Bureau :
le Service des Marchés ;

le Service de la Gestion des Stocks ;
le Bureau de la Maintenance.
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li‘ Article 70.- Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, le Service des Marchés est
D chargé :
!’l - de la centralisation des besoins en équipements, matériels et fournitures ;
_ des achats, du transit et de la douane ;
- de la préparation et de la gestion des appels d'offre
- du suivi des marchés publics ;
- du respect de la réglementation en matiere de passation des marchis
publics ; »
- de l'acquisition des infrastructures en liaison avec les structures technique
compétentes ; |

wv

!

—....M....—

- de l'acquisition des biens meubles et immeubles de la CCAA conformémest
aux spécifications techniques définies par les Servnces competents
- de la préparation des bons de commandes. |

Article 71.- Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, I;é Service de la Gestion des
Stocks est chargé : o | :

- dela gestlon des stocks des materlels et fournltures de la CCAA;

- de l'inventaire des stocks en collaboratlon avec le SerVIce de la Comptablhte

- de tenue de la comptabilité matieére ;

- delaréforme et du declassement du matériel en collaboratlon avec le Ser\nce
de la Comptablhte :

- de la gestion des stocks des equements technlques (

- estchargé:

- de la mise en: ceuvre de Ia pohthue de- mamtena‘n_(':é;l,dfe}s:_;{équipeme'nts‘ et des
locaux de la CCAA ; R | e S

- de la preparatlon et du suivi de 'exécution des contrats en matiére de
“maintenance et d'entretien.

DES SERVICES DECONCENTBES

Article 73.- Les Services Déconcentrés de la Cameroon Civil Aviation Authority
comprennent : ’

_ Les Structures de SGreté dans les Aéroports (AVSEC) ;

e I

I'  Article 72.- Place sous l autorlte d un Chef de Bureau, l_‘e"Bl_‘J'_‘re,au de la Maintenance
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_ Les Structures de Sécurité et des Droits de Trafic
. Les Structures d’Exploitation des Activités Non Concedees dans les Aéroports.

DES STBUCTUBES Dl:r:SURLTE DANS LES AEIIOI’()RTS
o (AVSEC) o SR

Article 74.- (1) Placée sous I'autorité d'un Chef de Structure, la Structure de SOree
est chargée :
- de la coordination de la mise en oceuvre des controles de sUreté dass
I aeroport : .
. de la maintenance préventive des équipements de sQreté dans I'aéroport ;
. de lencadrement et de la formation des personnels intervenants dass
I'aéroport dans le domaine de la streté.

(2) La Structure de SG‘reté d’Aéroport comprend trois (03) Sections et u
(01) Bureau : '

la Section des Permis ;

la Section d’Exploitation; :
la Section des In’spectiohs'»ét,'des Investigations;
le Bu"reéu. dela Formatio'n.” =

1

Article 75.- Placee sous ! autorlte d uh‘Chef de Secti_bn, :Ia_ Secﬁon des Permls est
chargee - SRR :

- de l’enquete admmlstratlve en ||a|son avec Ies admlmstratlons concernees
- dela dehvrance des permls d’ |dent|f|cat|on de stireté d'aeroport
- dela venﬁcatton contmue des perm|s d’ ldentlflcatlon

_ﬁ_\_rt_i_CJ_G_Z_Q; PIa(:‘ée sous l'autorité_.d'u_n Chef de Sectio_n, la Section d’ Exp|0|tat|on est
chargée: ' ’ ST S

- de la mise en place des mesures de sGreté visant a prévenir les actes
d'intervention illicite dans I'aéroport ; : . '

- de 'élaboration et du suivi du programme de surete d’aéroport ;

_ du suivi des travaux du comité de sareté d’ aéroport ;

- de la mise a jour du programme de sreté d’aéroport approuvé par I'autorité
compétente de slreté ;

- de la supervision de Vapplication des mesures et procédures de sireté
établies et de leur mise en ceuvre ;
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9.

de la promotion et de la prescription de la mise en place des moyens c
riposte efficace en cas de menace ou d’incident ;

de la transmission a Vautorité compétente de sGreté de toutes les
informations pertinentes relatives a un aéronef détourné ;

de la coordination, en matiere de sreté, des activités du personnel de sUretg
et des autres administrations et organismes au sein de l'aéroport.

Article 77.- Placée sous l'autorité d'un Chef de Section, la Section des Inspections &
des Investigations est chargée :

de procéder a des enquétes, inspections, tests et investigations
conformément aux procédures établies ; ,

de porter a I'attention du gestionnaire de I'aéroport, des services d’appui a &
navigation aérienne, de la police, de la gendarmerie, de la douane et des
autres administrations, ainsi que des exploitants et autres organismes
exercant des activités sur 'aeroport, les défaillances et faiblesses des mesures
de sireté et recommander des procédures visantay remédier;

de faire un rapport sur les infractions graves, afin que des mesures
appropriées soient-prises ; ’ .

d’inspecter et tester le filtrage des passagers et des bagages de cabine ;

de tenir un dossier de tous les cas d’intervention illicite qui touchent les
activités de I'aéroport, y compris les menaces a la bombe, et de toutes les
armes et tous les-engins dangereux détectés dans le filtrage des passagers ;

d’entreprendre des enquétes, dans les limites éventuellement prescrites par

la Iégislation nationale, dés qu'il est établi ou suspecté qu’un aéronef, dont
'aéroport a été la'derniére escale, a été 'objet d’un acte de captureillicite ou
a subi un accident qui seraitimputable 4 Unacte de sabotage.: -~

Article 78.- Placé sous l'autorité d'un Chef de Bureau, le Bureau de la Formation est
chargé R D R

- d’encadrer et de sensibiliser les personnes travaillant sur I'aéroport a la sGreté

et a la vigilance ; . o ‘ .
de conseiller et former les personnes responsables des mesures de sQreté
d’aéroport. ' .
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DES STRUCTURES DE SECURITE ET DES DROITS DE TRAFIC

Article 79- (1) Placée sous l'autorité d'un Chef de Structure, la Structure de
Sécurité et des Droits de Trafic est chargée :

- de la collecte des données statistiques et économiques sur l'aéroport;

. du contrdle d’exploitation des droits de trafic ;

_ de la facturation et de la perception des droits et redevances divers dus par
les exploitants et les usagers payant au comptant;

- des taches de recouvrement;

_ de la transmission hebdomadaire a la Direction Générale des états de
recouvrements sur les reliquataires ou les défaillants ;

_ de la surveillance continue des entreprises de _transport--aérien, des
organismes de maintenance, des aéronefs, des services de navigation
aérienne, des ‘a’érodi’omes - des services d’assistance en escale ;

- des contrdles d’aire de trafic; -

_ des relations avec les Services Publics qui concourent a la facilitation dans les
aéroports. |

(2) 'E-Ilevvc(’_)mprend deux (02:)‘Se»frvices :

- le Service de'-vl"Exp‘Ioitati'von : -
- le Service de Cbﬁtré’ie de la Sécurité.

o (3) Le Chef de Structure rend compte fonctiohﬁhélv'l'e'_ment au Directeur.

A:f'tiCle 80.- (1) Placé sous l'autorité d'unChefde Service, le Servuce de I'Exploitation
sur les Aéroports est chargé : LR e S5 SN

- de la collecte dés données statistiques et économiques sur l'aéroport ;

- du contrdle d'éXplditation des droits de trafic; ' ' |

- de la facturation et de la perception des droits et redevances divers dus par
les exploitants et les usagers payant au comptant ; :

- des tiches de recouvrement.

Il comprend trois (03) Bureaux :

- Le Bureau de la Comptabilité ; ,
- Le Bureau de la Statistique et de la Facturation ;
- Le Caissier.




Article 81.- Placé sous l'autorité d'un Chef de Service, le Service de Contréle de la
Sécurité est chargé :

_ de la surveillance continue des entreprises de transport aérien, des
organismes de maintenance, des aéronefs, des services de navigation
aérienne, des aérodromes ; des services d’ assistance en escale ; '

- des contrdles d’aire de trafic.

Article 82.- (1) Placé sous I autorité d'un « Alrport Manager », la Structure
d’Exploitation des Actlwtes non Concédées dans les Aeroports est chargée :

- de I'exploitation aéroportuaire ;. ‘

- dela fourmture des services de |a navngatlon aerlenne ;

- de la collecte des données statistiques et économiques ; ‘

- dela collecte des redevances et taxes d|verses dues par les exploitants et les
usagers.. ’

(2) ‘Eiue ‘ci'okmprend, selonfl'e. :cas .

- la SeCthI’] de Ia Collecte des Redevances ; : L

- la Section Sauvetage et Lutte: Contre I'Incendie des Aeronefs

- la Section de la Fourniture “des Services de la C|rculat|on Aenenne de
I"Information Aeronautnque et des Telecommumcatlons ;

- la Section d'Assistance Météorologique ; |

- la Section d’Infrastructures Radioélectrique et Energle ;

- la Section d’Infrastructures du Génie Civil. ‘

|

(3) L'Airport Manager rend compte au Directeur Général.
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G

Directeur de I'Administration Centrale :

TITRE VI

DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

Article 83.- Ont rang et prérogatives de : :

Sous-Directeur :

I'Inspecteur Général ;
les Conseillers Techniques.

les Inspecteurs de I'Inspection Générale ;
les Chefs de Cellule ;

le Controleur de Gestion ; :
I’Attaché(e) de Direction ; o
les Chefs de Structures Sécurité et des Droits de Trafic ; ;

les Chefs de Structures SGreté des Aéroports Internatlonaux v
le Chef du Centre d’Expertise de Medecme Aeronaut|que ofﬁcrant a plem
temps comme Cadre permanent de la CCAA } '
le Chef du Centre de Formatlon e ‘

Chef de Servnce y

Chef de Bureau :

les ASS|stant( )s de D|rect|on de Ia Dlrectlon Generale

les Charges d'Etudes Assrstants : - |
les  Airport Manager sur Ies Aeroports de Bafoussam Maroua et de
Ngaoundere o S L , ‘
les Chefs de Structure Surete d’Aéroport de Maroua et Ngaoundere et
Bafoussam; : ‘
les Chefs de Section de Structure Surete des Aeroports Internationaux. |

les Chefs de Section de Structure Sdreté d’Aéroport de Garoua, Maroua,
Ngaoundéré et Bafoussam ; '
les Chefs de Section des Structures d’Exploitation des Activités non Concédées
sur les Aéroports de Maroua, Ngaoundéré et Bafoussam ;

les Airport Manager dans les Aéroports de Bamenda, Batouri et Bertoua.




Article 84.

_ les Structures consacrées par la présente Décision seront mises en place

progressivement en fonction de la conjoncture et des moyens de la CCAA.

Article 85.

- Le Directeur Général est chargé de I'application de la présente Décision.

Article 86.- La présente Décision, approuvée par le Conseil d’Administration en sa
session extraordinaire du 09 avril 2009 sera enregistrée et publiée partout ou besain

sera. /-

Fait  Yaoundg, le 09 avril 2009

UN ADMIKISTRATEUR | LE PRESIDENT DU CONSEIL I ADMINISTRATION
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LEXIQUE

(1) AIP : Aeronautical Information Publication ;
(2) NOTAM : Notice to Air Men ;

(3) AIC : Aeronautical Information Circular ;

(4) SAR : Search and Rescue

(5)CNS : Communi'cation, Navigation, Surveillance
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